
FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date (da — a) 

Lorenzo Rossotti 

lorenzo@rossotti.eu 

2011 - adoggi 

e Nome del datore di lavoro 

* Principali mansioni e 

responsabilità 

Consulenze Bancarie. Corporate finance per la media, grande e 
piccola impresa 

e Consulenzariguardo la gestione della tesoreria aziendale; 
Consulenza e gestione per nuove linee di affidamento; 
Consulenza e gestione per richieste di condizioni bancarie; 
Ricerca di nuovi partners finanziari; 
Operazioni di carattere straordinario (leasing, mutui, factoring ecc.): 
Consulenza per redazione report periodici finalizzati al controllo e 
miglioria del rating 

e Consulenzae gestione di incontri periodici con le banche operative 
del cliente 

e Affiancamento del management dell’impresa nelle decisioni cruciali 
dal punto di vista finanziario 

e Docente corsi di aggiornamento riguardo l’affidamento e la gestione 
di nuova e consolidata clientela per Istituti di Credito e societa’ di 
Leasing 

e Date (da-a) 2008 - 2011 

e Nome del datore di lavoro 

* Principali mansioni e 

responsabilità 

Barclays Bank Plc 

Gestore aziende Corporate Valle Sabbia e Valle Trompia 

e Date (da-a) 2007-2008 

e Nome del datore di lavoro 

* Principali mansioni e 

responsabilità 

Banca Bipop Carire poi Unicredit Corporate Banking 
Gestore aziende Corporate presso Centro Imprese Montichiari 

e Date (da-a) 1999- 2007 
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e Nome del datore di lavoro 

* Principali mansioni e 

responsabilità 

Banca Popolare Commercio e Industria 

1999-2004: vice direttore filiale di Montichiari 

2004-2005: direttore filiale di Montichiari 

2005-2007: direttore filiale di Manerbio 

e Date (da-a) 1987-1999 

. 

e Nome del datore di lavoro 

* Principali mansioni e 
responsabilità 

Banca San Paolo di Brescia 

1987-1991: cassiere filiale di Sabbio Chiese 

1991-1993: assistente alla clientela (titoli) filiale di Lumezzane S.S. 
1993-1995: addetto fidi sviluppo filiale di Carpenedolo 

1995-1998: addetto fidi sviluppo filiale di Calcinato 

1998-1999: analista polo Crediti di Montichiari 

1999: vice direttore filiale di Lumezzane S.S. 

e Date (da-a) 1986-1987 

e Nome del datore di lavoro 

* Principali mansioni e 

responsabilità 

Calcestruzzi spa 

Impiegato amministrativo — contabilita’ 

e Date (da-a) 1985-1986 

. 

e Nome del datore di lavoro 

* Principali mansioni e 

responsabilità 

Servizio militare in Friuli 

e Date (da-a) 1984-1985 

. 

e Nome del datore di lavoro 

* Principali mansioni e 

responsabilità 

Comferro spa 

procacciatore per azienda riciclo rottami ferrosi 

e Date (da-a) 1982-1984 

° Bicomet spa 

e Nome del datore di lavoro Impiegato 

* Principali mansioni e 

responsabilità 

| ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

* Date (da — a) 1977-1982 

* Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Perito aziendale e corrispondente in lingue estere - Brescia 

* Livello nella 
classificazione nazionale 

(se pertinente) 

Voto 54/60 
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MADRELINGUA |, | ITALIANO - FRANCESE _] 

ALTRE LINGUE ] 

INGLESE 
* Capacità di lettura BUONO 

* Capacità di scrittura BUONO 

* Capacità di espressione BUONO 

orale 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice 
penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati 
personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

01/06 VEe/za 
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Nota: i riquadri neri segnalano i dati personali oscurati prima della pubblicazione (indirizzo di residenza, utenza
telefonica personale, nazionalità, data di nascita e firma autografa), in applicazione del principio di minimizzazione di
cui all'art. 5, par. 1, lett. c) del Regolamento (UE) 2016/679. L'indirizzo di posta elettronica su dominio proprio e la
data di sottoscrizione sono lasciati in chiaro. Il documento originale è una scansione priva di livello testuale: per
renderlo accessibile è stato aggiunto un livello di testo ottenuto tramite riconoscimento ottico dei caratteri. Il
contenuto del curriculum non è stato altrimenti modificato.


